
Administração: Gestão Ambiental 

1o ANO

CONTABILIDADE BÁSICA
Carga horária: 60h
Ementa
Conceitos  e  tipos  de  contabilidade.  Estruturação  do processo contábil:  patrimônio, 
contas,  escrituração,  exercício  econômico,  operações  com  mercadorias, 
demonstrações  contábeis.  Análise  de  balanço.  Análise  da  estrutura  financeira  da 
empresa. Análise do resultado econômico. Análise da estrutura patrimonial.

Bibliografia Básica
SANTI  FILHO,  A.,  OLINQUEVITCH,  J.  L.  Análise  de  balanços  para  controle 
gerencial. São Paulo: Atlas, 1998.

Bibliografia Complementar
MATARAZZO, D. C.  Análise financeira de balanço: abordagem básica e gerencial. 
São Paulo: Atlas, 1998.
MARION, J. C. Contabilidade básica. São Paulo: Atlas, 1998.

ECOLOGIA DA PAISAGEM
Carga horária: 60h
Ementa
Introduzir conhecimentos sobre os elementos naturais da paisagem. Grupos de formas 
de  relevo.  Sistematização  do  relevo  a  nível  cartográfico.  O  problema  da 
representatividade  e  simbologia  nas  diferentes  escalas.  Análise  dos  elementos 
naturais  voltada  para  a  caracterização  do  quadro  morfotectônico/morfoestrutural. 
Integração de dados e elaboração de modelos ecodinâmicos.

Bibliografia Básica
GUERRA, A.  J.  T.;  CUNHA,  S.  B.  da  (orgs.)  Geomorfologia:  uma atualização de 
bases e conceitos. 4.ed. Rio de Janeiro: Betrand Brasil, 2001.
TEIXEIRA, W. (Org.) Decifrando a Terra. São Paulo: Oficina de Textos, 2001.

Bibliografia Complementar
PEREIRA, A. R et al. Terra espetacular. Rio de Janeiro: Reader´s Digest, 1997.
SALGADO-LABORIAU,  M.  L.  História  ecológica  da  Terra.  São  Pauo:  Edgard 
Blücher, 1994.

ECOLOGIA HUMANA
Carga horária: 60h
Ementa
Dinâmica  das  relações  homem-natureza  e  das  relações  causa-efeito  da  ação 
antrópica. Alteração nos ecossistemas. Efeitos sócio-econômicos da ação antrópica. O 
uso  dos  recursos  ambientais  e  o  desenvolvimento  sustentável.  Planejamento  de 
ocupação do espaço.

Bibliografia Básica

http://www2.iesam-pa.edu.br/ensino/graduacao/cursos/adm_gestao_ambiental/


MORAN,  E.  F.  A  ecologia  humana  das  populações  da  Amazônia.  Petrópolis: 
Vozes, 1990.

Bibliografia Complementar
CORSON, W. H.  Manual global de ecologia: o que você pode fazer a respeito da 
crise do meio ambiente. São Paulo:. Augustus.
EUFRÁSIO,  M.  A.  Estrutura urbana e ecologia  humana. São Paulo:  Editora 34, 
1999.
KORMONDY, E. J.; BROWN, D. E. Ecologia humana. São Paulo: Atheneu, 2002.

EDUCAÇÃO AMBIENTAL
Carga horária: 60h
Ementa
A dimensão  ambiental  no  contexto  universitário  geral.  A  biosfera  e  seu  equilíbrio. 
Efeitos da tecnologia sobre o equilíbrio ecológico. Preservação dos recursos naturais. 
Visão global dos aspectos físicos dos ecossistemas e sua diversidade.

Bibliografia Básica
CASCINO,  F. Educação  ambiental:  princípios,  história,  formação  de  professores. 
2.ed. São Paulo: SENAC, 1999.

Bibliografia Complementar
DIAZ, A. P. Educação ambiental como projeto. 2.ed. Porto Alegre: Artmed, 2002.
RUSCHEINSKY,  A.  Educação  ambiental:  abordagens  múltiplas.  Porto  Alegre: 
Artmed, 2002.
TRAJBER, R.; COSTA, L. B. da (orgs.) Avaliando a educação ambiental no Brasil: 
materais audiovisuais. São Paulo: Instituto Ecoar para a Cidadania, 2001.

INFORMÁTICA APLICADA À ADMINISTRAÇÃO
Carga horária: 60h
Ementa
Análise das teorias de desenvolvimento, implementação e operação de sistemas de 
informações. Programas para apoio às operações turísticas. Comunicações de dados 
e  redes  de  computadores.  Noções  de  windows,  Office,  Minitab,  Project,  ISM. 
Ferramentas de softwares para desenvolvimento de sistemas de informações voltados 
para administração de agências de turismo, de hotéis e de propriedades.

Bibliografia Básica
CORNACHIONE JÚNIOR, E. B. Informática para as áreas de Ciências Contábeis, 
Administração e Economia. São Paulo: Atlas, 1994.

Bibliografia Complementar
CARIBÉ, R.; CARIBÉ, C. Introdução à computação. Rio de Janeiro: FTD, 1998.
MEYER, M.; BABER, R. P. B. Nosso futuro e o computador. Porto Alegre: Bookman, 
2000.
VELLOSO, F. de C. Informática conceitos básicos. Rio de Janeiro: Campus, 1997.

INTRODUÇÃO À ADMINISTRAÇÃO
Carga horária: 60h



Ementa 
As abordagens tradicionais da teoria da Administração. Inter-relação da Administração 
com outras ciências. As funções administrativas frente as novas tendências e novas 
configurações organizacionais. Processo decisório. Estratégias organizacionais frente 
aos novos paradigmas e aplicações à gestão do turismo.

Bibliografia Básica
MORAES,  A.  M.  P.  Iniciação  ao  estudo  da  administração. São  Paulo:  Makron 
Books, 2000.

Bibliografia Complementar
BARROS, B. T.; PRATES, M. A. S.  O estilo brasileiro de administrar. São Paulo: 
Atlas, 1996.
CHIAVENATO, I. Administração nos novos tempos. São Paulo: Campus, 1999.

INTRODUÇÃO À ECONOMIA
Carga horária: 60h
Ementa
Conceitos  básicos  de  economia.  Evolução  da  ciência  econômica.  Sistemas 
econômicos. Noções de microeconomia. Noções de macroeconomia. Noções de teoria 
monetária. Noções de comércio internacional. Noções de política e desenvolvimento 
econômico. Mudanças atuais no sistema capitalista.

Bibliografia Básica
VASCONCELLOS M.  A.;  GARCIA M. E.  Fundamentos de Economia.  São Paulo: 
Saraiva, 2002.

Bibliografia Complementar
ROSSETTI, J. P. Introdução à Economia. São Paulo: Atlas, 1998.
STONE, G.; BYRNS, R. Microeconomia. São Paulo: Makron Books,1997.

INTRODUÇÃO À FILOSOFIA
Carga horária: 60h
Ementa
Noções  introdutórias  de  filosofia.  O  fenômeno  do  conhecimento.  Concepções  de 
mundo: Idealismo e Materialismo. A questão Ideológica do conhecimento. A ciência. A 
construção do objeto científico.  Princípios básicos do Positivismo,  Funcionalismo e 
Materialismo. A importância dos conceitos, leis e teorias na produção científica.

Bibliografia Básica
ALVES, R. A. Filosofia da ciência: uma introdução ao jogo e suas regras. São Paulo: 
Brasiliense, 1982.
CHAUÍ, M. Convite à filosofia. São Paulo: Ática, 1994.

Bibliografia Complementar
BASTOS, C. L., KELLER, V. Aprendendo lógica. Petrópolis: Vozes, 1998.
BOBBIO, N. Dicionário de política. Brasília: UNB, 1995. 2v.



INTRODUÇÃO À SOCIOLOGIA
Carga horária: 60h
Ementa
Sociologia  como  ciência:  contexto  histórico,  sociologia  e  sociedade,  modo  de 
produção: condições históricas da reprodução social, infra-estrutura e superestrutura, 
classes sociais e estrutura social, Estado e Sociedade. As teorias de Estado segundo 
os  princípios  teóricos  e  tendências  (Liberal,  Bem-Estar  Social,  Neo-Liberalismo,  e 
outros).

Bibliografia Básica
LAKATOS, E. M. Sociologia da Administração. São Paulo: Atlas, 1997.

Bibliografia Complementar
FLEURY, M. T.;  FISCHER, R. M.  Cultura e poder nas organizações.  São Paulo: 
Atlas, 1996.
BERNARDES, Cyro. Sociologia aplicada à Administração. São Paulo: Atlas, 1995.

MATEMÁTICA BÁSICA
Carga horária: 60h
Ementa
Revisão e aplicação das funções de 1º e 2º graus. Limites. Integral.  Princípios de 
derivadas e suas aplicações. Funções de várias funções. Matrizes e sistemas lineares. 
Interpretação de gráficos.

Bibliografia Básica
HARIKI,  S.;  ABDOUNUR,  O.  J.  Matemática  aplicada:  Administração,  Economia, 
Contabilidade. São Paulo: Saraiva, 2002.
SILVA, S. M. da et al. Matemática para os cursos de Economia, Administração e 
Ciências Contábeis. São Paulo: Atlas, 1997.

Bibliografia Complementar
LEITHOLD,  L.  Matemática  aplicada  à  Economia  e  Administração.  São  Paulo: 
Harbra, 1988.
PUCCINI,  A.  de  L.  Matemática  financeira  objetiva e  aplicada.  6.ed.  São Paulo: 
Saraiva, 2000.

MÉTODOS E TÉCNICAS DE PESQUISA
Carga horária: 60h
Ementa
Métodos  de  abordagem científica.  Escolha  e  delimitação  do  tema.  Construção  do 
problema  de  pesquisa.  Referencial  teórico.  Construção  de  hipóteses.  Fontes  de 
informação. Formas de coleta de dados. Formas de apresentação dos resultados da 
pesquisa. Fases de execução da pesquisa. Normas da ABNT.

Bibliografia Básica
COOPER, D. R.; SCHINDLER, P. S. Métodos de pesquisa em Administração. 7.ed. 
Porto Alegre: Bookman, 2003.
LAKATOS, E.  M.,  MARCONI,  M. de A.  Fundamentos de metodologia científica. 
4.ed., São Paulo: Atlas, 2001.

Bibliografia Complementar



MEDEIROS, J. B. Redação científica: a prática de fichamentos, resumos, resenhas. 
4.ed. São Paulo: Atlas, 2000.
OLIVEIRA, S. L. de. Tratado de metodologia científica: projetos de pesquisa, TGI,  
TCC, Monografias, Dissertações e Teses. São Paulo: Pioneira, 2001.

PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL
Carga horária: 60h
Ementa
Comportamento humano nas organizações. Processos de liderança. Tensão e conflito. 
Feedback.  Funcionamento  e  desenvolvimento  de  grupos.  Personalidade.  Mudança 
comportamental. Psicologia aplicada à negociação. Criatividade e intuição.

Bibliografia Básica
SPECTOR, P. Psicologia nas organizações. São Paulo: Saraiva, 2002.
WAGNER III,  J. A.; HOLLENBECK, J. R.  Comportamento organizacional:  criando 
vantagem competitiva. São Paulo: Saraiva, 2002.

Bibliografia Complementar
BERGAMINI, C. W. Psicologia aplicada à Administração de empresas. São Paulo: 
Atlas. 1992.
DUBRIN,  A.  J.  Fundamentos  do  comportamento  organizacional.  São  Paulo: 
Pioneira Thomson Learning, 2003.
HERSEY, P.; BLANCHARD, K. H.  Psicologia para administradores: a teoria e as 
técnicas da liderança situacional. São Paulo: EPU, 1976.
WEIL, P. Relações humanas na família e no trabalho . Petrópolis: Vozes, 2001.
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