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CIENCIAS CONTABEIS

2° ANO

COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL

Carga horaria: 60h

Ementa

Estudo do comportamento humano. Teorias motivacionais; valores intrinsecos e extrinsecos do
comportamento humano e organizacional. Estudo da lideranca, poder e conflitos. Teorias sobre o
comportamento em contextos organizacionais. Motivacdo versus produtividade. Modelos mentais.
Relacionamento interpessoal; trabalho em grupo/equipe; trabalho em equipe como estratégia para o
relacionamento interpessoal; tomada de decisao; criatividade na atividade gerencial. Formacao de vinculos e
processos de mudanga comportamental. O gestor como agente de mudanca; desafios da mudanca.

Bibliografia Basica
WAGNER III, J. A. Comportamento organizacional. criando vantagem competitiva. Sdo Paulo: Saraiva.

Bibliografia Complementar

BLANCHARD, K. et al. O gerente minuto desenvolve equipes de alto desmpenho. Rio de Janeiro:
Record.

SCHERMERHORN, JR., J. R. Fundamentos de comportamento organizacional. Porto Alegre: Bookman.

CONTABILIDADE DE CUSTOS

Carga horaria: 60h

Ementa

Nogoes basicas de custeio por absorgao. Elementos basicos e classificacdo de custos. Departamentalizagcéo
e rateio de custos indiretos de produgéo. Contabilidade de custos: das formas simplificadas e conta Unica de
producédo as contas complexas (contas de custos, contas intermediarias e contas reflexas). Avaliagdo e
controle de materiais, mao-de-obra e outros custos de produgdo. Produgdo por ordem de produgao
continua. Produgdo conjunta: co-produtos, sucatas e perdas.

Bibliografia Basica
MARTINS, E. Contabilidade de custos. 6.ed. Sdo Paulo: Atlas, 1998.

Bibliografia Complementar
HORNGREN. C. T. Contabilidade de custos: um enfoque gerencial. Sdo Paulo: Atlas, 1986.
RIBEIRO, O. M. Contabilidade de custos facil. 5.ed. Sao Paulo: Saraiva, 1997.

CONTABILIDADE INTERMEDIARIA

Carga horaria: 60h

Ementa

Contabilidade comercial e seu campo de aplicagédo. Plano de contas. Constituicdo de empresas. Operagdes
tipicas das empresas comerciais. Atualizagdo monetaria. Implicagbes fiscais na contabilizagao.
Demonstragdes contabeis.

Bibliografia Basica
FIPECAFI. Manual de contabilidade das sociedades por agées: aplicavel também as demais sociedades.
4.ed. Sao Paulo: Atlas, 1995.

Bibliografia Complementar
ALMEIDA, M. C. Contabilidade intermediaria: textos e exercicios. Sdo Paulo: Atlas, 1996.
FRANCO, H. Contabilidade comercial. Sdo Paulo: Atlas, 1980.



Ciéncias Contabeis

DIREITO AMBIENTAL

Carga horaria: 60h

Ementa

Regulagdo da questdo ambiental: origem da legislagdo ambiental, conceitos de direito ambiental.
Caracteristicas do direito ambiental. Principios da politica nacional do meio ambiente. A relacédo direito
ambiental e as Normas ISO 14000. Licenciamento Ambiental. Abrangéncia e aplicabilidade de EIAS e
RIMAS. Direito ambiental internacional. Meio ambiente na Constituicdo Federal. Meio ambiente na
Constituicdo do Estado do Para. Responsabilidade civil e penal por dano ao meio ambiente. Projetos
ambientais na Amazénia.

Bibliografia Basica
MACHADO, P. A. L. Direito Ambiental Brasileiro. Sao Paulo: Malheiros.

Bibliografia Complementar
ANTUNES, P. de B. Direito ambiental. 6.ed. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2002.
FIORILLO, C. A. P. Curso de Direito Ambiental Brasileiro. Sao Paulo: Saraiva.

DIREITO TRIBUTARIO

Carga horaria: 60h

Ementa

O Sistema tributario brasileiro sob O triplice enfoque: juridico, econdmico e administrativo. Classificagdo dos
tributos e sua reparticdo no Brasil entre a Unido, os Estados e os municipios. Analise dos tributos por seus
elementos essenciais e em fungdo da competéncia para sua imposi¢ao. Receita publica e despesa publica.

Bibliografia Basica
FABRETTI, L. C. Direito tributario para os cursos de Administragao e Ciéncias Contabeis. Sao Paulo:
Atlas.

Bibliografia Complementar

AMARQO, L. Direito tributario brasileiro. 9.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2003.

BALEEIRO, A. Direito Tributario Brasileiro. Rio de Janeiro: Forense.

BALEEIRO, A. Limitagbes constitucionais ao poder de tributar. Rio de Janeiro: Forense.
CARVALHO, P. de B. Curso de Direito Tributario. Sdo Paulo: Saraiva.

ESTATISTICA APLICADA

Carga horaria: 60h

Ementa

Estatistica descritiva. Calculo de variaveis econdmicas agregadas. Nogbes de probabilidade. Variaveis
aleatorias discretas unidimensionais e multidimensionais. Softwares estatisticos na administragéo turistica.

Bibliografia Basica
SILVA, E. M. Estatistica para os cursos de Economia, Administracdo e Ciéncias Contabeis. Sdo Paulo:
Atlas. V.1

Bibliografia Complementar

MEYER, P. L. Probabilidades: aplicagbes a Estatistica. Rio de Janeiro: LTC.
TOLEDO, G. L. Estatistica basica. Sao Paulo: Atlas.

MARTINS, G. de A. Principios de Estatistica. Sdo Paulo: Atlas.

ETICA E LEGISLAGAO PROFISSIONAL

Carga horaria: 60h

Ementa ) )

O que ¢ a ética: conceituacdo e campo. Etica e moral: a contribuicdo da filosofia. Etica geral e profissional.
Regulamentagéo da profissdo do contador. Formagao profissional. Orgdos de classe. Credenciamento. Leis
e ética. Cadigo de ética. Eficiéncia e controle profissional. Limites do Cddigo de Etica.
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Bibliografia Basica
FIPECAFI. Etica geral e profissional em contabilidade. Sao Paulo: Atlas.

Bibliografia Complementar
MOREIRA, J. M. A ética empresarial no Brasil. S&o Paulo: Pioneira.
VAZQUEZ, A. S. Etica. Rio de Janeiro: Civilizagédo Brasileira.

INGLES INSTRUMENTAL

Carga horaria: 60h

Ementa

Estudo de textos especificos da area técnico-cientifica visando compreensdo; exploragao de aspectos
gramaticais e morfolégicos pertinentes a compreenséao; desenvolvimento e ampliagdo de novas estratégias
de leitura. Desenvolvimento do vocabulario e da pratica de leitura e compreensao de termos técnicos e de
textos relativos as atividades de informatica.

Bibliografia Basica
ROTH, M. New interchange 1: business companion. Cambridge University Press.

Bibliografia Complementar

DICIONARIO Oxford escolar para estudantes brasileiros de inglés: portugués-inglés/inglés-portugués
Oxford: Oxford University Press, 1999.

MUNHOZ, R. Inglés instrumental: estratégias de leituras. Sdo Paulo: Novotexto, 2001. 2v.

LEGISLAGCAO COMERCIAL E SOCIETARIA

Carga horaria: 60h

Ementa

Aspectos legais. Atos do comércio. Tipos de sociedades: sociedades andnimas, estrutura, organizagao e
funcionamento — lei das S.A. Titulos de créditos.

Bibliografia Basica
COELHO, F. U. Manual de direito comercial. Sao Paulo: Saraiva.

Bibliografia Complementar
FAZZIQ JUNIOR, W. Manual de direito comercial. Sdo Paulo: Atlas, 2000.
REQUIAO, R. Curso de direito comercial. Sio Paulo: Saraiva.

MATEMATICA FINANCEIRA

Carga horaria: 60h

Ementa

Juros, conversao de taxas, descontos, projecdo de pagamentos. Fluxos de caixa. Sistemas de amortizagdo
com utilizagao de planilhas eletrénicas. Uso da calculadora HP 12C. Aplicagdes praticas em poupanga, CDB,
desconto de duplicatas, inflagéo e indices.

Bibliografia Basica
PUCCINI, A. de L. Matematica financeira objetiva e aplicada. Sao Paulo: Saraiva.

Bibliografia Complementar
BRUNI, A. L.I; FAMA, R. Matematica financeira com HP12C e Excel. Sao Paulo: Atlas.
CRESPO, A. A. Matematica comercial e financeira facil. Sao Paulo: Saraiva.

METODOS E TECNICAS DE PESQUISA

Carga horaria: 60h

Ementa

Métodos de abordagem cientifica. Escolha e delimitacdo do tema. Construgdo do problema de pesquisa.
Referencial tedrico. Construcao de hipéteses. Fontes de informagao. Formas de coleta de dados. Formas de
apresentagao dos resultados da pesquisa. Fases de execugao da pesquisa. Normas da ABNT.
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Bibliografia Basica
LAKATOS, E. M.; MARCONI, M. de A. Fundamentos de metodologia cientifica. Sao Paulo: Atlas.

Bibliografia Complementar

MEDEIROS, J. B. Redagao cientifica: a pratica de fichamentos, resumos, resenhas. Sdo Paulo: Atlas.
OLIVEIRA, S. L. de. Tratado de metodologia cientifica: projetos de pesquisa, TGI, TCC, monografias,
dissertagdes e teses. Sao Paulo: Pioneira.

ORGANIZACAO, SISTEMAS E METODOS

Carga horaria: 60h

Ementa

Evolugédo da organizacao, sistemas e métodos. Instrumentos de O & M. Estrutura, estratégia, tecnologia e
ambiente externo. Metodologias para o levantamento, analise e diagndstico organizacional.

Bibliografia Basica
OLIVEIRA, D. de P. R. Sistemas, organizagcdo e métodos: uma abordagem gerencial. Sao Paulo: Atlas.

Bibliografia Complementar

ARAUJO, L. C. G. Organizagdo, sistemas e métodos e as modernas ferramentas de gestdo
organizacional. Sao Paulo: Atlas.

CURY, A. Organizagdao e métodos: perspectiva comportamental e abordagem contingencial. Sao Paulo:
Atlas.

CRUZ, T. Sistemas, organiza¢cées e métodos. Sao Paulo: Atlas.

LAS CASAS, A. L. Novos rumos da Administragao. Petropolis: Vozes



